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¥ Structure des reunions
® QOrganisation de I'équipe
® ROle du responsable d'equipe
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Equipe Opération, Rolf Rumler
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® Reunions type « information » avec ilots de
discussion

® Agenda dans Indico, CR dans EDMS

® CR contiendra actions / décisions, événements ;
normalement pas les discussions

® Premier mardi du mois

— Sauf jours d'arrét et fériés

— Remplacgant les réunions de groupe sauf exception
" Présentations de travail (1 ou 2 par reunion)
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Groupes Exploitation et Support

1 groupe de travail permanent et commun : « control room »
Projets et groupes de travail selon les besoins

Relations entre groupes et autres entités

— Responsables des groupes organisent le travail de leur
groupe

— Chefs de projet et de groupe de travail organisent le leur

* |lls tiennent au courant les responsables de groupes
respectifs

— En cas de souci implication du responsable d'équipe
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Suivi des contrats (CDD), évolution des carriéres
L'organisation de 'équipe

Coordination du travail inter-groupes et inter-equipes
Garantir le flux d'informations Equipe — Direction

Representer I'équipe, en particulier dans le comité de
direction

¥ Pas automatiquement dans la définition du réle
— Expertise technique
— Affaires « externes »
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