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Dates à noter

Colloque prospectives et R&T : 3-6 février 2026 @IP2I Lyon
Comités de programmation et d’organisation en cours de constitution

Et aussi :
Workshop « contrôle-commande et au-delà », semaine du 8 septembre
Contrôle-commande et IA, DAQ, calcul embarqué
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Mise à jour de la Stratégie Européenne 
pour la Physique des Particules (ESPPU)

https://esppu.in2p3.fr

Pour accéder aux contributions (il n'y en a pas encore), les identifiants sont: 

esppu / contributionsESPPU@2024

https://indico.in2p3.fr/e/esppu-symposium-fr

Voir aussi lien vers les prospectives 2020 : 

https://prospectives2020.in2p3.fr/ (rapports)
référentiel des spécialités (référentiel)

https://indico.in2p3.fr/e/esppu-symposium-fr
https://prospectives2020.in2p3.fr/
https://prospectives2020.in2p3.fr/?page_id=443
https://forge.in2p3.fr/projects/in2p3-specialites-pectin/wiki/Wiki


Réalités de l’emploi

En 10 ans, à l’IN2P3 :

+10% de chercheurs

-10% d’ingénieurs et 

techniciens

l'état de l'emploi 

scientifique en France 

(rapport-2025)

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2025-05/l-tat-de-l-emploi-scientifique-en-france---rapport-2025-36858.pdf
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Ce qu’il manquait en 2021 (rapports)

Objectifs : 
- Feuilles des route 

techniques ou 
technologiques

- Décliner ces projections 
en actions

- Mobiliser des 
communautés

- Lien IT/Chercheurs

- Gestion prévisionnelle
(et prospective !) des 
compétences et des emplois

Identification des enjeux techniques ou technologiques par domaine
Emergences de techniques ou de technologies
Liens entre les domaines
Identification de partenaires (Labo d’autres instituts CNRS, autres EPST, ...)
Communautés métiers pas toujours structurées

Identification des actions à conduire selon les enjeux
R&T
Thèses techniques
Projets
Formations, tutorat interne,....
Filières et viviers

Identification des évolutions des métiers
➔ Nouveaux besoins d’outils, de formation, d’interfaces entre métiers

https://prospectives2020.in2p3.fr/?page_id=443
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Ce qui est apparu depuis 2021 (rapports)

Objectifs : 
- Automatiser les analyses

- Mobiliser les experts

- Moyens pour un plan 
d’action ou ajuster 
l’ancien

Profils en spécialités dans NSIP
Analyses automatisées possibles

Réseaux fédérés (MI2I, EL2I, MECA2I)  + RI3 (depuis longtemps)
Experts motivés identifiés, 
Comité de pilotage pour un lien réseau-institut

Cellules nationales d’expertises (CNE)

Portefeuille DAT consolidé et incluant (nouveau depuis 2024)
R&T
Thèses techniques
Formations

https://prospectives2020.in2p3.fr/?page_id=443
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Prospectives techniques

Objectifs : 
- gestion prospective des 

compétences et des 
emplois

- Programmation des R&T
- Ajustements structurels

GT1 : méthode et analyse RH (quels graphes pour quels objectifs ?)

GT2 : pilotage des prospectives, relations avec les communautés 
d’experts et synthèses, recommandations

Dynamiques des populations de spécialistes
Prospectives métiers, outils de conception, techniques et technologies

Processus en cascade

Equipes 
techniques

• Bilan des expertises locales

• Résultats de la veille technique

Réseaux

• Synthèse des retours laboratoires

• Enjeux techniques et métiers

Projets et 
DAS

• Vision croisées avec la prospective scientifique

• Enjeux technologiques et instrumentaux

Pilotage : V. Chambert (mission gestion prospective des compétences)
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Enquête RS des projets MAxx et DAS

Retour sur les métiers ou 

spécialités en tension

et sur les besoins émergeants

→ « top 5 »

Commentaires prospective 

technique et technologique

→ Réaction aux synthèses issues 

des communautés métiers

Sélection ou Proposition de 

« technical drivers »

→ Préférences pour les 

propositions de « Drivers »

Recommandations générales

→ Réaction aux propositions de 

recommandation

Enquête courant septembre-octobre
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Et après ?

Séminaires GT2 : début septembre et décembre

Intégration des commentaires RS et DAS : novembre-décembre

Version préliminaire du rapport de synthèse/recommandation : janvier 2026

Corrections majeures DI

Restitution : 3-6 février (avec R&T)

Edition définitive : avant été 2026

Appropriation par DI

- Plan d’action (révisions / amendements)

- Formation

- Structuration

- DDG et plan pluriannuel

- Programmation et R&T

- ...



1019/06/2025Tous droits réservés Titre de la présentation

DONNEES

Annexe
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Composition des groupes

➢ Frédéric Druillole EL2I

➢ Giulia Hull GDR D2I

➢ Edouard Bechetoille, Laurent Leterrier MI2I

➢ Françoise Bouvet RI3

➢ Mathieu Walter, Antoine Cauchois MECA2I

➢ Thierry Mouthuy CPPM

➢ Nabil Garroum LPNHE

➢ Jessica Levêque LAPP

➢ Christophe Ochando LLR

➢ Arnaud Lucotte DAS Accélérateurs et Technologie

➢ Valérie Chambert CdM DAT in2p3

➢ Rémi Cornat DAT in2p3

➢ Julie Prast adjointe au DAT in2p3

➢ Jean-Luc Beney RTDT Subatech Nantes

➢ Nicolas Pillet RTDT LPSC Clermont-Ferrand

➢ Christine Laurent RH Ganil

➢ Cécile Evêque CC in2p3

➢ Dominique Catala CC in2p3

➢ Valérie Chambert DT IJCLab/ CdM DAT in2p3

➢ Rémi Cornat DAT in2p3

➢ Julie Prast adjointe au DAT in2p3

GT1 : analyses des données chiffrées
GT2 : prospective et synthèses

La composition pourra évoluer en 

fonction des travaux et questions 

intermédiaires
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Analyses classiques

Relations entre spécialités

Conduite de projets

Relations BAP – Domaines de spécialités
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Emploi-Type 
et
Spécialités

Emploi type vers les 

domaines de spécialités

C1C44 =  IR électronicien

Puis vers les 

spécialités
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Analyse des données NSIP (profils des personnes)

➢ Jean-Luc Beney RTDT Subatech Nantes

➢ Nicolas Pillet RTDT LPSC Clermont-Ferrand

➢ Christine Laurent RH Ganil

➢ Cécile Evêque CC in2p3

➢ Dominique Catala CC in2p3

➢ Valérie Chambert DT IJCLab/ CdM DAT in2p3

➢ Rémi Cornat DAT in2p3

➢ Julie Prast adjointe au DAT in2p3

GT1

Démo : 

cctableau_preprod

https://cctableaupreprod.in2p3.fr/#/views/Maquette-Cartographie/5-MatriceSPE?:iid=2
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Plateforme Cartographie Labo-Age selon filtres (métier, statut, géographie...)
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Plateforme Matrice pour les « AUTOMATICIENS »
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Plateforme
Effectif par spécialité ou 

emploi-type
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Plateforme

Variations entre deux années


