CONTACT : TEAMLABCOPIL-L@IN2P3.fr

DATES ET LIEUX DU CYCLE :

» 18 sept. aprés-midi - 20 sept. matin, Lyon (CC)

» 14 oct. aprés-midi — 16 oct., Clermont-Ferrand (LPCA)
» 6 nov. aprés-midi - 8 nov. matin, Paris (LPNHE)

> 18 déc. aprés-midi - 20 déc. matin, Marseille (CPPM)

Les dates sont figées mais les lieux sont encore
susceptibles d’étre modifiés.

Le cycle doit étre suivi dans son intégralité, a savoir les 4
sessions de 2 jours.

DUREE : 8 jours

NOMBRE DE PARTICIPANTS MAXIMAL : 15

INSCRIPTIONS :

Inscription via le site Indico du cycle :
https://indico.in2p3.fr/event/32831

Attention, la fiche d’inscription avec I'ensemble des
signatures demandées sera obligatoire pour I'inscription
sur Indico. Cette fiche est directement téléchargeable
sur le site Indico du cycle.

Pour plus de renseignements, contacter directement
I'animateur du réseau TEAMLAB :
bernard.genolini@ijclab.in2p3.fr

Pour plus de renseignements sur le réseau TEAMLAB,
vous pouvez également consulter la page web du
réseau :

https://tech-

news.in2p3.fr/expertisesreseaux/reseaux-
experts-in2p3/reseau-teamlab/

DATE LIMITE D’ INSCRIPTION :

Inscriptions ouvertes jusqu’au vendredi 21 juin 2024 soir.

Management
8°me cycle d’accompagnement
au management (année 2024)

PuBLIC:

Managers IT et physiciens (Chefs de services techniques
ou administratifs, chefs de groupes, responsables
d’équipes, etc...)

OBIJECTIFS :

Ce cycle vise, en complément des formations CNRS déja
dispensées (en particulier la formation SOCLE), a
approfondir la pratique d’un management respectueux
et adapté aux spécificités de notre institut. Il est congu
autour d’une écoute attentive et formative des
problématiques professionnelles, d’apports théoriques,
d’ateliers pratiques, d’échanges d’expériences. Chacun
est respecté et accompagné dans son parcours
personnel. Un suivi individuel est proposé en fin de
cycle. L'intervalle de temps entre chaque session permet
aux participants des applications en situation réelle dans
leurs équipes et des retours d’expérience communs en
session. Le nombre de sessions et les repas communs
lors des rencontres permettent le rapprochement et la
création d’une cohésion de groupe compatibles avec la
confiance suffisante nécessaire au sein du cycle.

L'objectif de ce cycle et de TEAMLAB est la recherche et
la mise en place d’une culture management commune a
tous les laboratoires IN2P3 et la création d’une
communauté de responsables pouvant échanger et
s’entraider.

A l'issue des 4 sessions, les participants qui le souhaitent
pourront intégrer le réseau TEAMLAB.

PROGRAMME :

Le programme complet du cycle est donné dans le
document associé a cette fiche.

PRISE EN CHARGE :

Le colt du cycle est pris en charge par le budget
TEAMLAB, les frais de missions (transports, repas,
hébergement) des participants sont pris en charge par
les laboratoires respectifs.

INTERVENANT :

Fabrice Rosina de « L’Autre Scéne »
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