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Situation actuelle, stages de 3¢me

Total de stagiaires accueillis

* 1 semaine d’accueil en décembre et février
regroupant 10 éleves maximum.

* Visite des différentes expériences, groupes
thématiques et services selon la disponibilité
des agents du laboratoire.

* Le planning est établi par Kevin suivant la
disponibilité des agents qui ont répondu a a Fille = Garcon =
I’évento ... et les relances.




Situation actuelle, stages de 2n°e

* Stage de 2"9e 17 aqu 28 juin 2024 (2 semaines)

1 semaine de visite du laboratoire (comme les stages de 3¢me)

1 semaine sur un projet avec Giulia Vannoni et 3 tutrices (intervention
Giulia)

O stagiaires

Le planning est établi par Kevin suivant la disponibilité des agents qui
ont répondu a I'évento ... et les relances.



Perspectives d’évolution

- Revoir l'organisation horaire afin que la journée soit moins intense ?

- Revoir la conception du planning en suivant un schéma prédéfini (1¢r¢
journée spécialisée sur les métiers du labo, ensuite partir sur des
présentations plus spécifiques des groupes et services)

Organiser les journées suivantes par services / groupes ou projets
Organiser I'évento selon un planning prédéfini

Faire participer a des manips ? (outreach center ?, TP/TD lycée SVOM +
autre ?)

Déposer I'annonce de stage sur le site du gouvernement pour les stages de
seconde et ainsi permettre une meilleure équité entre les candidats (classe
sociale, zone géographique, etc,...)



Perspectives d’évolution (2)

- Imposer un rapport pour les stagiaires de 2"9€ (forcer les stagiaires a
suivre)?

- Organiser les stages directement via I’'lUFR et mutualiser les forces des
différents laboratoires (APC, MPQ, MSC) ?



SUGGESTIONS ?



