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e Nos départements de recherche =» Recherche orientée vers I'action

oRadioprotection (DRS, DRHIM)
oEcotoxicology (DSA, DEPE)
oConservation (DEPE)

.3 grond est

Bas-Rhin :
comment les
tortues cistudes
pourraient sauver
les zones humides

Recherches subatomiques Sciences analytiques
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(DEPE) (DRS) (DEPE)
IPHC X X X
DR10 X X
UniStra X X

In2P3
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Bilan carbone 2019-2020

e Tutelles: IN2P3, INC, InEE, INSB
* Effectifs: 2 sites, ¥450 agents

| C

e Batiments: 13+1 (s e

Réduire ['empreinte de nos activités

e Véhicules: 7
de recherche sur l'environnement

un collectif de mem
IF commun : miey

* Missions (Gestlab) ‘
* Déplacements domicile-travail

LE COLLECTIF

1paint s est un collectif de membres du monde

oWt S organise la dewxseme Journéde Labos

1points le mercredi Ter juin 2022, Des atelers

GES 1POINTS

Lobos 1pants méne une étude scientifigue nationale Lodos
relative & 'empreinte carbone de la recherche acodémique dont les activités sont organisées au sein
publique frangalse pour nourrir la réflexion sur les d'un groupement de recherche (COR) et d'une pratiques seront p ¢s le mardl 31 mal aprés-midi
eviers d'actions permettant de réduire son impact sur équipe de reflexion Pour accéder au programme, vous POUVER sulvwe ce
Powr participer aux activités du collectif, vous pouvez lien
rejoindre le GDR et l'équipe de réflexion Les inscriptions sont gratutes mais obligatowes en
remplissant le Formylare disponible ich

le chnat et Uenvironnement

Pourquol utiliser GES 1points ?
La réponse en 5 points

649 404 89 212 383 3293

Pour plus dinformations vouws pouvez erwoyer un
emal 3 journee@labosipointS.org
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Bilan carbone 2019-2020

e Bilan 2019

0
0O

GES 1TPOINTS - BGES 20159

’ EMPREINTE CARBONE DU LABORATOIRE EMPREINTE CARBONE PER CAPITA INTENSITE CARBONE

1098.67 £ 280.54 teco2 2 848 * 718 kg eco2 146 £ 37 geco2 /¢

0 Les résultats fournis par GES 1point5 se basent sur |a réglementation francaise qui préconise, pour l'aviation, de prendre en
compte les émissions de GES liées a la combustion et a I'amont du combustible, sans inclure les émissions liées aux trainées de
condensation. Le forcage radiatif de ces trainées est important méme si son ampleur précise est incertaine. Pour cela, GES 1point5
affiche aussi, a titre indicatif, l'empreinte carbone totale du laboratoire en incluant les trainées dans les émissions des
déplacements en avion : 1370.32 £ 666.69 t eCO2.
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Bilan carbone 2019-2020

* Bilan réglementaire 2019

- Catégorie 1 : émissions directes, c’est-a-dire =
générées par les sources de GES, fixes et mobiles,
contrblées par le labo ;

- Catégorie 2 : émissions indirectes associées a
I’énergie, provenant de la production de I'électricité,
de la chaleur ou de la vapeur achetées par le labo
pour ses activités ;

400 383.33teCO2
- Catégorie 3 : émissions indirectes autres que les
émissions associées a |I'énergie, qui sont une

conséquence des activités du labo mais qui
proviennent de sources de GES contrblées par
d’autres entités. o

Emissions en t eCO2

1493 1eCO2

Scope 1 Scope 2 Scope 3




Bilan carbone 2019-2020

* Empreinte carbone 2019

- batiments (liée aux consommations d’énergie et de
fluides frigorigenes des batiments),

- déplacements (déplacements professionnels et
déplacements domicile-travail),

- matériel informatique du labo, hors consommation
électrique (PC, écrans, portables, serveurs, etc.),

- Autres achat de biens et services non-comptabilisés
dans les trois catégories ci-dessus.
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Déplacements

1ents domicile-travail _ 18%

100 200 300 400

15%

oo I 0

Chauffage

Fluides frigorigénes

]Il(l".")'nlliHH(‘ s

Emissions en t eCO2

37%




Bilan carbone 2019-2020

e 2019 versus 2020 (COVID-effect)
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1100t > 550t

Emissions en t eCO

2019

® 2020
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Initiatives Iinternes

e 2017 Jardin partagé

* 2019 CR2E2D? (Comité de Réflexion sur la

Réduction de 'Empreinte Ecologique et sur le
Développement Durable)

o transport, achats, missions, conférences,
O usages, cantine,
o nature sur le campus

e 2022 Freecooling serveurs

e <2025 Isolation et installations
photovoltaiques (Bat 27)



‘/; . [P <
I PHC % Universite
/\_bemm =y de Strasbourg

Naissance du concept (doctorants et titulaires IPHC-DEPE)

Du Jardin partage...

Mise en ceuvre (6-7 doctorants, 3-4 chercheurs IPHC-DEPE)
Adhésion du Centre de Loisirs Educatifs du CAES

- mise a dispo du terrain (100 m?)

- mutualisation des ressources (personnes, enfants, outils)

Ouverture a I'ensemble du campus (25 ha)
- soutien DR10
- 5labo impliqués (ECPM, ENGEES, ICS, IPCMS, IPHC+CLE)

Projet Campus vert Cronenbourg

- Agrandissement du jardin potager - 200 m?
- plantation 30 arbres fruitiers

- implantation 3 ruches

- prairie fleurie gestion différenciée

- site expérimental (Evolville, Nichoirs)
https://www.alsace.cnrs.fr/fr/campus-vert-cronenbourg

Une expérimentation a ciel ouvert d’éducation a I’environnement et de

circuit court d’approvisionnement incitatif, participatif, vertueux et durable.



https://www.alsace.cnrs.fr/fr/campus-vert-cronenbourg

Du Jardin partage... au campus vert CNRS DR10

* Campus vert (Julie Quillé)
o 25 ha
o 200m?Jardin partagé
o AAP QVT CNRS (achats outils)
o Gestion douce (écopaturage)

o Circulation douce
o 284 places vélo
o VAE mis a dispo par la DR10

* Actions recherche
o Refuge LPO
o EVOLVILLE (LIVE)
o NICHOIRS (IPHC)
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Prochaines etapes

e Définition des missions JYG-MH-SM

e Calcul BGES 2022

* Mise en place d’un cycle de réflexion DDER a I'lPHC
=>» quels objectifs et quelles actions DDER a I'lPHC?
o Ouvert a chacune et chacun
o Mensuel a bimestriel
= a partir de mars





