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Introduction
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Auteur principal: BEURTHEY, Stéphan (CPPM)

Orateur: BEURTHEY, Stéphan (CPPM)

February 23, 2025 Page 1



Rencontre … / Rapport sur les contributions Inclusion

ID de Contribution: 2 Type: Non spécifié

Inclusion
mardi 15 novembre 2022 14:10 (20 minutes)

Auteur principal: GENOLINI, Bernard (IJCLab, CNRS-IN2P3-Univ. Paris Saclay)

Orateur: GENOLINI, Bernard (IJCLab, CNRS-IN2P3-Univ. Paris Saclay)
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Présentation des réseaux
mardi 15 novembre 2022 15:00 (45 minutes)

Auteurs principaux: GENOLINI, Bernard (IJCLab, CNRS-IN2P3-Univ. Paris Saclay); LABORIE,
PHILIPPE (CNRS)

Orateurs: GENOLINI, Bernard (IJCLab, CNRS-IN2P3-Univ. Paris Saclay); CAILLAT, Laurence
(CPPM); LABORIE, PHILIPPE (CNRS)
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Atelier : Les points communs et les différences entre
le management transversal et hiérarchique

mardi 15 novembre 2022 15:45 (2 heures)

Auteur principal: LERMITAGE, Aurore (IJCLab)

Orateurs: LERMITAGE, Aurore (IJCLab); M. VERNET, Patrick (LPC)
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Bilan de la journée
mardi 15 novembre 2022 17:45 (15 minutes)

Auteur principal: BEURTHEY, Stéphan (CPPM)

Orateur: BEURTHEY, Stéphan (CPPM)
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Inclusion
mercredi 16 novembre 2022 08:30 (15 minutes)

Auteur principal: LABORIE, PHILIPPE (CNRS)

Orateur: LABORIE, PHILIPPE (CNRS)
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Atelier : l’intelligence collective
mercredi 16 novembre 2022 15:00 (30 minutes)

Orateur: GENOLINI, Bernard (IJCLab, CNRS-IN2P3-Univ. Paris Saclay)
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Atelier : Légitimité du manager de projet / d’équipe
mercredi 16 novembre 2022 08:45 (1 heure)

Auteur principal: LABORIE, PHILIPPE (CNRS)

Co-auteur: GENOLINI, Bernard (IJCLab, CNRS-IN2P3-Univ. Paris Saclay)

Orateurs: GENOLINI, Bernard (IJCLab, CNRS-IN2P3-Univ. Paris Saclay); LABORIE, PHILIPPE
(CNRS)
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Atelier : Lettres de missions des managers
transversaux/hiérarchiques

mercredi 16 novembre 2022 10:15 (1h 45m)

Atelier world icebberg.

Auteur principal: BEURTHEY, Stéphan (CPPM)

Co-auteur: GASQ, Christine (LPC)

Orateurs: GASQ, Christine (LPC); BEURTHEY, Stéphan (CPPM)
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Conclusions de la rencontre
mercredi 16 novembre 2022 15:30 (30 minutes)

Auteur principal: BEURTHEY, Stéphan (CPPM)

Orateur: BEURTHEY, Stéphan (CPPM)
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Atelier : Lettres de missions des managers
transversaux/hiérarchiques

mercredi 16 novembre 2022 13:30 (1h 30m)

Boule de neige.

Auteur principal: BEURTHEY, Stéphan (CPPM)

Co-auteur: GASQ, Christine (LPC)

Orateurs: GASQ, Christine (LPC); BEURTHEY, Stéphan (CPPM)
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