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@ Novedades respecto al Plan de diversidad

Disponible version 0.2 del Plan de Diversidad en git. La nueva version del documento

incluye:

B Los comentarios recibidos durante la reunion 11/12/2020 diapositivas
B Nueva Seccion

ldea de esta seccidn: Incluir links a los planes de diversidad existentes en las
Universidades de nuestro consorcio que reciben estudiantes.

Informacion solicitada a los miembros del consorcio, para los que faltan por favor
completar la tabla aqui o enviar la informacion directamente a Andrea.

Mucha informacion faltante:

e Una parte fue completada con busquedas en la web. Importante que los
representantes de la UAN, UNMSM, UNI, y Yachay Tech verifiquen que la
informacion citada en el documento es correcta.

® No se encontr6 en la web informacion para la UCV y USB.


https://github.com/LA-CoNGA/WP5-Dissemination/blob/master/DiversityPlan/LA_CoNGA_Plan_de_diversidad.pdf
https://indico.in2p3.fr/event/22982/contributions/89744/attachments/61472/83838/20201210_DiversityPlan.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18AaRfXtEM-PUKn3GplL1virGzf9wTqMRocgWD5eXdaE/edit#gid=0
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[4] Universidad Antonio Narifio. Proyeccion Social: Programas propuestos para poten-
ciar el bienestar universitario y la proyeccion social en la UAN 2019. 2019. URL:
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[6] Universidad Industrial de Santander (UIS). Politica Equidad Genero de la Univer-
sidad Industrial de Santander. 2018. URL: https://www.uis.edu.co/webUIS/es/
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[6] Universidad Industrial de Santander (UIS). Politica Educacion Inclusiva para los
aspirantes, estudiantes y graduados de la Universidad Industrial de Santander. 2019.
URL: https://www.uis.edu.co/webUIS/es/transparenciaAccesoalnformacionPublica,
planeacion/documentos/politica/ 2019 _32PoliticaEducacionInclusiva. pdf
(vid. pag. 9).

[7] Universidad Industrial de Santander (UIS). Guia de atencién de Inclusion de Estu-
diantes en Situacion de Discapacidad(PIESD). 2010. URL: https://www.uis.edu.
co/intranet/calidad/documentos/bienestar_estudiantil/guias/GBE. 72. pdf
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https://github.com/LA-CoNGA/WP5-Dissemination/blob/master/DiversityPlan/LA_CoNGA_Plan_de_diversidad.pdf
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[9] Universidad San Marcos. Modelo Educativo San Marcos. 2019. URL: https: //
viceacademico.unmsm. edu.pe/wp-content/uploads/2015/07 /Modelo_Educativo_
COMPLETO. pdf (vid. pag. 9).

[10] Universidad Nacional de Ingeneria. Mision y vision. Universidad Nacional de Inge-
neria. 2019. URL: https://www.uni.edu.pe/index.php/institucion/misionyvision
(vid. pag. 9).

[11] Universidad San Francisco de Quito (USFQ). Programa de Diversidad Etnica. 2020.
URL: https://www.usfq.edu.ec/es/estudiantes/programa-de-diversidad-
etnica-pde (vid. pag. 9).

[12] Yachay Tech Comisién de Transversalizacién del Plan de Igualdad y Ambiente.
MEJORAS PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL PLAN DE IGUALDAD Y
AMBIENTE EN YACHAY TECH 2019. 2019. URL: https://www. yachaytech.
edu.ec//wp-content/uploads/2019/03/1.-MEJORAR-PARA-TRANSVERSALIZACI%
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Por favor confirmar si la informacion es correcta antes de la proxima reunion de consorcio!


https://github.com/LA-CoNGA/WP5-Dissemination/blob/master/DiversityPlan/LA_CoNGA_Plan_de_diversidad.pdf

Proximos pasos

B Queremos hacer publico el plan de diversidad de LA-CoNGA physics la
proxima semana.

m Por favor verificar y completar la seccion

B Comentarios y sugerencias son bien recibidos!
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El apoyo de la Comisién Europea para la produccion de esta publicacion no constituye una aprobacion del
contenido, el cual refleja Unicamente las opingones de los autores, y la Comisidn no se hace responsable
del uso que pueda hacerse de la informacion contenida en la misma.




