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Projet de refondation des laboratoires 
CSNSM, IMNC, IPNO, LAL, LPT



Site web « Refondation des labos »

http://www.refondation-labos-orsay.fr/
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Rappel AG du 24/03/17

La PHASE 1. Organisation en trois étapes 

La  PHASE1 est organisée en trois étapes et autour de groupes de travail à l’intérieur de pôles 
comme indiqué dans le schéma ci-dessous.
Etape I (mi-avril à fin mai)
Les groupes de travail se réunissent en dressant un constat relatif à leur 
thématique/service/métiers… sur la base de lettres de cadrage.
Etape II (juin à mi-juillet)
Les groupes de travail sont re-perimetrés ou redéfinis, pour que de nouveaux soient crées 
autour de sujets intergroupes de travail dans un même pôle ou de sujets/thèmes nécessitant 
des inputs d’autres pôles.

Par exemple : les discussions entre GT «thématiques" et GT "métiers« (quelles compétences techniques pour quelle 
science) ; entre GT "métiers"/"thématiques" et GTs "valo"/"formation"/"RH" (nourrir les GTs transverses avec les 
exemples issus des différentes thématiques et métiers)… Ces nouveaux GTs se construiront selon les conclusions de 
l’étape I
La discussion sur la meilleure structure pour réaliser l’ambition du projet dans sa globalité sera traitée dans la 
deuxième étape suite aussi au travail du Pole Structure/RH.

Etape III (septembre)
Synthèses et conclusions 
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Rappel AG du 24/03/17

Modalités de l’étape I

Le COPIL organise une réunion de kick-off pour chaque pôle à l’issue de laquelle les groupes de travail 
commencent leur activité sur une période de 5semaines (fin-mai).
Sur la base des lettres de cadrage, chaque groupe produira 2 documents de synthèse intégrant les 
conclusions de leurs travaux :
• Un feuillet de 3 à 4 pages
• Une présentation en 6 diapos

La granularité des groupes de travail pourra être revue/redéfinie en fonction de la participation à 
l'issue du kick-off. 



1. Coordinateurs des groupes de travail : proposez vous avant la fin de la semaine prochaine (9 avril) !

2. Choix des coordinateurs par le COPIL (avant le 16 avril)

3. Rencontre des coordinateurs et du COPIL le mardi 18 avril ou mercredi 19 avril

4. 1ère réunion des groupes après les vacances de printemps 

5. Un template du document de synthèse sera envoyé rapidement pour aider les coordinateurs.
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Groupes de travail
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Participation par labos
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Rappel AG du 24/03/17

Les pôles sont pilotés par les membres du COPIL, tandis que les groupes
sont coordonnés par des collègues volontaires/sollicités.

POLE « thématiques »
1. Physique nucléaire de basse énergie, astro-nucléaire, 

astro-chimie, dynamique nucléaire 
2. Particules sur accélérateurs 
3. Neutrinos
4. Matière noire (inclus Tests physique fondamentale / 

QED, axions.. )
5. Physique hadronique 
6. Astroparticules
7. Cosmologie et gravitation
8. Théorie      
9. Bio-Santé 
10. Energie, inclus matériaux et Radiochimie   
11. Physique des solides
12. Accélérateurs & technos associées
13. Instrumentation & technos associées (incluant 

détecteurs, mécanique, électronique, informatique 
d’acquisition associés)

14. Calcul scientifique & Big data &info.
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Lettre de cadrage pour les GROUPES de Travail « Thématiques »
Rappel AG du 24/03/17

Ce projet est né de motivations scientifiques et techniques fortes, entre autres :
 Accroitre l’impact scientifique de certaines thématiques déjà existantes dans les labos.
 Faire émerger des thématiques stratégiques (masse critique...)
 Etudier et analyser le possible redéploiement/repositionnement sur des nouvelles thématiques en développement 

ailleurs et actuellement sous critiques/ou qui ne peuvent pas émerger dans nos laboratoires. 

Nous proposons d’organiser le travail de ces groupes en discutant :

 Activités en cours autour de la thématique. Evolutions (projets et activités de R&D...). 
 Objectifs à moyen et long terme. Quelle ambition et quel impact dans la thématique (type de contribution, analyse 

vs construction...). Identification de nouveaux projets possibles.
 Besoins identifiés (financiers/humains) qui ont été nécessaires jusqu’à présent (ex : lien et travail avec les équipes 

techniques…).   Extrapolation des besoins souhaités pour atteindre les objectifs à moyen et à long terme.

Dans tous les items:
• Souligner les collaborations en cours ou envisagées avec d’autres membres des laboratoires de la Vallée.
• Définir les indicateurs factuels de l’évolution des forces (en interaction avec le GT RH) 

 Réfléchir également si les façons de travailler/l’organisation des labos limitent les activités en cours 
(collaborations, au niveau R&D, passage de la R&D au projet…).

 Inclure dans cette analyse l’émergence de nouveaux axes de recherche.
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Lettre de cadrage pour les GROUPES de Travail « Thématiques »

Lettre de cadrage pour les GROUPES de Travail « Thématiques»

Items possibles :

 Cartographie par axe et par projets du thème 

 Positionnement des besoins techniques

 Positionnement des plateformes par rapport au thème

 Principaux réseaux et collaborations

 Déploiement du thème sur la vallée d’Orsay

 Liens avec les autres thèmes

 Intégration dans uPSaclay, CNRS et autres organismes nationaux

 Dynamique RH et finances

 Politique de formation et de valorisation
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Pôle Missions
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